
Geïnteresseerd? Mail dan jouw motivatie met CV naar jobs@delovie.be . 
Voor bijkomende informatie kan je bellen naar 057 34 42 55. 

De vacatures bij De Lovie vzw staan breed open, ongeacht gender, geloof, nationaliteit, leeftijd…

FUNCTIE

Als teamcoach stuur je de dagelijkse 
werking aan, voor jongeren van 12 tot 21 jaar 
met een beperking en/of psychische 
kwetsbaarheid. Je combineert coachend 
leiderschap met organisatietalent en bouwt 
met je team aan een veilige, warme en 
stimulerende omgeving.

Je staat in voor:

•	 Het coachen, ondersteunen en verbinden 	
	 van medewerkers.
•	 Het organiseren, opvolgen en bijsturen van 	
	 de dagelijkse werking en processen.
•	 De opmaak en opvolging van dienst- 
	 roosters, met aandacht voor continuïteit.
•	 De afstemming van individuele trajecten 	
	 en groepsgerichte ondersteuning met  
	 jongeren, hun netwerk en partners.
•	 Het bewaken van kwaliteit en veiligheid, 	
	 met aandacht voor talenten en  
	 zelfstandigheid.

Voltijdse 
tewerkstelling

Contract van 
onbepaalde
duur

Kasteelpark 
De Lovie, 
Poperinge

De Lovie vzw zoekt een 

TEAMCOACH JONGERENWERKING

De Lovie vzw is een sociale organisatie die  
ondersteuning biedt aan kinderen, jongeren en  
volwassenen met een verstandelijke handicap,  
andere beperking of verhoogde kwetsbaarheid.  
Samen met hen, en wie voor hen belangrijk is,  
bouwen we aan kwaliteit van leven en een sterk  
netwerk verweven met de samenleving. Wij zijn  
actief in heel de Westhoek. 

PROFIEL

•	 Je hebt een hart voor jongeren en ervaring met  
	 de doelgroep is een troef.
•	 Je bent een sterke coach die medewerkers  
	 vertrouwen geeft, motiveert en aanspreekt.
•	 Je werkt gestructureerd, neemt verantwoordelijk-		
	 heid en houdt overzicht in een dynamische context.
•	 Je communiceert verbindend en werkt vlot samen 		
	 met jongeren, hun netwerk en partners.
•	 Je bent veerkrachtig, flexibel en oplossingsgericht 		
	 en hebt een relevant orthopedagogisch diploma  
	 en/of gelijkwaardige ervaring.

AANBOD

•	 Een betekenisvolle functie met impact op jongeren 		
	 én op de groei van je team.
•	 Een flexibel uurrooster, aangevuld met avond-  
	 en weekendprestaties.
•	 Een warme werkomgeving met ruimte voor  
	 professionele groei en initiatief.

Een contract van onbepaalde duur. Loon en 
verlofdagen volgens PC 319.01, aangevuld met 
een hospitalisatieverzekering. De Lovie biedt 
een breed aanbod en doorgroeimogelijkheden.


